
 

Почему у школьников нет карьерных амбиций и как им помочь? 

 

Интересные результаты показал недавний социологический опрос - 13 - 17-летние 

хотят работать… Не космонавтами, конечно, но и не банкирами, не программистами, не 

начальниками. Поколение альфа (это дети, родившиеся с 2010-го) собирается стать 

продавцами, официантами, кассирами, курьерами, барменами. 

Р-р-раз - и много денег 

Аргументы? Свободный график, неполный день и быстрый заработок. Стоп, но ведь 

это профессии сложные физически, даже изматывающие. Попробуй отстоять смену у 

прилавка или поколесить по городу с коробом за спиной. А еще есть риски (та же 

недостача), да и заработок не сказать чтоб завидный. Кассиром на свое жилье, например, 

не заработать. Неужели молодежь этого не понимает? Может, нет амбиций? Еще как есть! 

80% из того же опроса мечтают о высоком доходе. 

Спросила коллег, у кого тоже подростки: как, мол, у ваших с карьерными 

устремлениями? У одной 16-летний сын тоже собрался в кассиры - в интересный магазин 

для хобби. У другой 13-летка заявил: «Буду писателем». «Я ему: может, сначала 

получишь более стабильную профессию, а уж потом творить будешь? Фыркает в ответ, - 

кипятится мама. - А я не готова тащить на себе будущего Льва Толстого, пока не 

прославится!» У третьей дочь решила, что ее призвание - быть аниматором. Но той только 

8. 

- Выбрать профессию молодым людям нередко мешают иллюзии - о мире и о себе, - 

говорит руководитель по экспертно-методической работе Фонда гуманитарных проектов, 

кандидат педагогических наук Мария Чередилина. - Развеять их могут помочь взрослые. 

 

 

 

 

 

 

 


